中華大學增(補)聘職員工申請表
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                        　　　　申請日期：　　　　年　　　　月　　　　日

	申　請　單　位
	
	二級主管
	
	希望到

職日期
	年　　　月　　　日

	擬增(補)人員職稱
	
	現有人數
	　　　 名
	擬增聘

人數
	　　　名

	申請
原因
	1.□同仁離職，遞補新人。
2.□業務擴充，人員不足。

3.□其他原因：
	招聘

方式
	□對外公開招考，由人事室會同申請單位辦理。

□自本校現有人員中，如有資格條件符合者調派。

□其他方式(由人事室負責)

	資

格

條

件
	學歷
	□研究所（主修　　　  　　　　□碩士□博士）

□大學院校（　　　　　　　　　　　　　　系）

□專科學校（　　　    　　　　　　　　　科）
	外國

語文
	文，□精通　□好　□普通

文，□精通　□好　□普通

	
	
	
	其他

條件
	

	一級
主管
	
	人事室
	
	主任

秘書
	

	副

校

長
	
	校
長
	


說明：各單位擬增聘(補)職員時，需先由二級主管填具本申請表及附表，經一級主管同意，會人事室，經校長核准，始得進行招募作業，至於招募或調派作業由人事室負責，並會同用人(填表)單位進行。
中華大學增(補)聘職員工申請表(附表)
	用人單位
	
	填表人
	

	現有同仁姓名

及其工作內容
	姓    名
	工    作    內    容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	新聘人員擬執行之工作內容及預期效益分析
	


註：本表不敷使用時得自行擴增頁數。
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